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壹、 系導師會議提案討論 

案    由:從遠距教學到實體授課，導師們在班級經營及學生輔導方面所遇到的 

         挑戰，提請討論。 

說    明： 

一、因受疫情影響，本校開學後仍採遠距授課，直到 10月 11日開始恢復實體 

授課，從遠距到現場教學，不論是老師還是對學生而言，都是一大考驗。 

二、因疫情衝擊，當前學生的生活、學習與生涯發展皆受到影響。導師如何關 

懷每一位學生，敏銳察覺學生情緒狀態，並為學生尋求各種資源與支持，

遂成為導師們的重要輔導知能。 

三、請老師們針對目前恢復實體授課後，在班級經營及學生輔導上所遇到的挑 

戰為何？面對這些挑戰又有何因應策略？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

貳、各單位報告 

校安中心 

一、校安中心現有主任 1位、教官 9位、校安人員 4位、約僱人員 1為。其中

8位教官、及 2位校安人員，負責日間部全民國防教育教學以及各院系學

生之生活輔導及勞作教育規畫執行；另有 1位教官、2位校安支援進修

處，敬請各班導師共同協助。 

 輔導系所一覽表如下： 

負責學院(部) 輔導教官 輔導學系 兼任職務 

各學院 姚立鼎 日間部、進修部 副學務長兼主任 

半導體學院 郭修善 電子系、化材系 院教官 

楊盛雄（校安人員） 電機系、光電系  

工程學院 
崔廣文（校安人員） 機械系、土環系 

資工系 

院教官 

管理學院 

周志昇 資管系、財金系 院教官 

林玟妗 行銷系、企管系  

鄭朝福 工管系  

服務學院 
杜畹華 幼保系、樂齡系 院教官 

黃正鳳 旅廚系、休閒系  

人設學院 

余佩芳 研究所、運管系 院教官.生輔組長 

范揚貴 多遊系、時尚系  

鄭朝福 應外系  

進修處 

楊富勇 四技一、三年級  

王清源（校安人員） 四技二、四年級  

范姜士金（校安人員） 碩專、進專、進院  

 

二、全民國防教育課程，自 110學年改為選修課程，置於通識課程選項。2-6

年級必修全民國防教育課程未及格同學，須選修全民國防教育課程並成績

及格，以符畢業門檻。 

三、校園安全相關宣導資料 

(一) 遵守交通安全： 

    根據教育部校安中心的統計顯示，校外交通意外事故為學生意外傷亡的主

要原因。開學期間尤其新生因剛考取駕照，騎車技術及路況不熟等因素，

增加機車肇事機率，因此需特別提醒學生騎乘機車一定要注意自身安全，

駕駛期間應遵守交通規則，減速慢行，切勿酒後駕車、疲勞及危險駕駛，以

策安全。 



 

 

  1.騎乘機車請正確配戴安全帽、全天開頭燈、勿無照騎車、行車時勿當低頭族、

勿以手持方式使用行動電話、勿任意變換車道、路口禮讓行人、禁止飆車，

並勿將機車借給無適當駕照的人，大型車轉彎半徑大並有視覺死角，避免過

於靠近行駛於大型車前或併行，以維護生命安全。 

  2.行走人道路時，請遵守交通號誌指示或警察之指揮，不任意穿越車道、闖紅

燈，不任意跨越護欄及安全島，不侵犯車輛通行的路權，穿著亮色及有反

光的衣服、在安全路口通過道路、預留充足的時間，勿與沒耐性的駕駛人搶

道。 

(二) 校外租屋安全： 

  1.天氣漸涼，提醒同學使用瓦斯熱水器沐浴及瓦斯爐煮食時，要注意室內空氣

流通，使用時切忌將門窗緊閉，易導致因瓦斯燃燒不完全，而肇生一氧化碳

中毒事件。 

  2.有頭昏、噁心、嗜睡等身體不適情況發生，應立即打開通往室外的窗戶通風，

若身體嚴重不適時，請先前往通風良好的室外環境，再打 119電話或與親友

(學校)求助，以維護學生自身安全。 

  3.外出及就寢前亦必須檢查用電及瓦斯是否已關閉，以確保安全。 

(三) 提醒同學開學期間配合學校作息： 

  1.上學勿單獨太早到校，避免單獨至校園偏僻的死角，確保自身安全。 

  2.放學不要太晚離開校園，或由家人陪同，絕不單獨行經漆黑小巷或人煙罕至

的地方及進出危險場所。 

  3.若於校內、外遭遇陌生人或發現可疑人物，應立即通知師長或快速跑至人潮

較多地方或最近便利商店，大聲喊叫吸引其他人的注意，尋求協助。 

(四) 藥物濫用防制： 

    為避免學生因對毒品危害及濫用藥物認知不足而好奇誤用，請關心同學校

內外交友及學習狀況，提醒同學應保持正常及規律生活作息，不依賴藥物

提神，非醫師處方藥物不要輕易使用，拒絕成癮物質；參加聚會活動時，

務必提高警覺並且不隨意接受陌生人的物品及飲料，守法自律、做正確的

選擇才能隔絕受同儕及校外人士引誘。 

(五) 詐騙防制： 

  1.本校近期發生同學於網路購物及使用交友軟體時、聽信投資一夜致富術語，

而遭詐騙事件。165 反詐騙諮詢專線提醒師生，於網路購物後，切勿聽信各

種話術，操作 ATM或購買遊戲點數、遊戲代幣。或提供個人帳號，淪為歹徒

行詐的人頭工具 

  2.為防範師生受騙，請導師協助加強反詐騙教育宣導，可透過查詢內政部警政

署「165全民防騙」網站公告資訊，或下載「防詐達人」LINE@，協助辨別是

否為詐騙手法、直接撥打 165反詐騙諮詢專線查證，以避免受騙上當。 

  3.另請提醒學生如接獲可疑詐騙電話或不慎遇上歹徒意圖詐騙，應切記反詐騙

3 步驟：「保持冷靜」、「小心查證」、「立即報警或撥打 165 反詐騙諮詢



 

 

專線」尋求協助 

四、明明樓等教學大樓及廁所等地區，禁止吸菸。請宣導抽菸同學配合至吸菸

區解癮，軍訓室將嚴加查察違規吸菸同學，凡違規遭開單者，即依校規記

過處份，並接受戒菸班教育 4小時（並得按次連續處罰）。 

五、開車及騎機車或自行車同學，應將車證置放或貼於明顯處，並於進入校園

後依規定路線及速限行駛，車輛需停放於指定區域，違停者將由校警開單

告發裁罰。 

六、校安中心每日均有輪值教官及校安人員實施 24小時值勤，如有特殊事件請

與校安中心連繫，電話為 03-5593142＃2321或 0937-623842。 

生活輔導組 

一、本學期(110-1)學雜費減免申請已截止，下學期(110-2)訂於 12月 6日開始

受理。 

二、110-1弱勢學生助學金申請已於 110/10/20受理申辦完畢，日間部收件 258

人，24人初審未過，目前提報 234人上傳教育部平台，進行所得及財產查

調，預計 11月中旬，進行第 2階段複審。 

三、校內外急難慰助有多種管道可提出申請，班上有急需幫助之同學，可請同

學至生輔組向余佩芳組長洽詢。 

四、兵役： 

(一) 請一年級班導轉知： 

92年次的男同學自 111年 1月 1日起為役齡男子，各地鄉鎮市區公所

會事先調查兵籍基本資料(或可至內政部”兵籍調查線上申報”線上填

寫)，請務必回覆公所基本資料，若屆時通知不到相關徵兵事項，可能

會有防礙兵役法之嫌。請務必注意！ 

已繳交兵役調查表同學，在學緩徵將於 111年 1月 1日函報各縣市政

府。 

(二) 分階段常備兵役： 

申請方式：請役男自行至內政部役政署”申請分階段接受常備兵役軍

事訓練系統”申請登錄，並核發序號。 

申請對象：一至二年級男同學，連續兩年暑假接受訓練 

申請時間：110 年 10月 18日起至 110年 11月 15日下午 5時止 

抽籤時間：110年 11月 16日上午 10時 

五、日間部線上請假系統自 110年 11月 1日起正式上線，相關說明如下： 

(一)日間部請假系統：明新科技大學網站/學生服務系統/資料維護與申請/

日間部網路請假。https://sss.must.edu.tw/ 

(二)輸入【請假類別】、【請假日期】、【請假節數】送出 

(三)按【返回】後【上傳相關證明文件】。 

(四)待「導師」及「教官」審核通過後，即完成請假手續。導師簽核：教職

https://sss.must.edu.tw/


 

 

員校務行政資訊系統→主選單【學務管理資訊作業】→子選單【日間部

請假系統】 

(五)線上請假期限為 7 天內，請假天數以 1 天為限。2 天（含）以上的假請

送紙本假單。 

(六)學生單日因「疫苗接種假」不列入缺曠課，無法採用線上系統請假，同

學若有請疫苗假的需求，請其送紙本假單。另公假因需「承辦人（單位）

簽章」，仍沿用紙本請假。 

六、本校獎助學金資訊請至校網頁獎助學金資訊專區瀏覽或至生活輔導組洽詢

相關資訊。 

體育室 

一、110-1學年度重要工作計畫 

健康適能執行 

(一)本學期為大一新生實施體適能檢測。 

(二)辦理體適能補測，補測同學請至活動系統報名。 

二、請導師傳達／宣導事項  

(一)日間部體育課 

1.110學年度入學學生，體育課必修二學期，共 4學時 0學分 

2.107~109學年度入學學生，體育課必修三學期，共 6學時 3學分 

(二)進修部體育課 

1.110學年度入學學生，體育課必修二學期，共 4學時 0學分 

2.107~109學年度入學學生，體育課必修二學期，共 4學時 2學分 

(三)體育課程重補修，因 110 學年度體育課程變革，107~109 學年度入學學

生如需重補修，請務必選大二體育課或通識(運動健康領域)課程。 

(四)本校設有「體育特殊教育班」，限肢體運動機能障礙，重大疾病或慢性

疾病不宜參加劇烈運動之學生，應於開學二週內持地區醫院以上証明文

件，至體育室網頁下載「體育特殊教育班」申請表」辦理。學期中因上

述原因得向任課老師提出檢核，加入體育特殊教育班。 

(五)健康適能畢業門檻 

1.自 98學年度起入學之日間部四技學生，需通過健康適能檢測，包括急

救、體適能(四項通過三項即視為通過)，法規辦法及各項通過標準請至

體育室網頁查詢。若有特殊原因無法參與檢測者，可持地區醫院以上醫

生證明申請免測。 

2.每學期均辦理多次體適能補測，自 106學年度開始，仍未通過者得於暑

期修習 18小時 0學分之「體適能輔導」課程，通過輔導課程及格標準

者始達畢業門檻，修習暑期「體適能輔導」課程之費用依本校相關規定

辦理。 



 

 

(六)本校運動場館多元，歡迎同學多加利用並遵守場館使用規定，運動場館

嚴禁飲食，請同學勿攜帶食物進入以免影響場地維護工作。 

(七)為維護田徑場運動人員安全，田徑場除體育課程或經核准之活動外，嚴

禁進行棒壘球活動，請所有同學遵守共同維護安全。 

課外活動指導組 

一、110學年度起社團軟能力必修改為選修，原 A-d-1改為 B-2-19，若需認證

B-2-19者，需於 110/10/31(日)前線上加入社團，並參加該社團 2次以上

活動者(不含期初末大會)，即可認證 B-2-19，請導師協助公告學生周知。 

二、【畢業生事務委員會訊息公告】已於 110/10/1至 110/10/31止完成全校應

屆畢業生個人照拍攝，感謝各系師長的協助與配合，預計於 110/12/1(三)

起開始拍攝全校應屆畢業生團體照，再麻煩各系師長多協助幫忙，預計於

12月進行畢業紀念冊編輯課程，確切日期會再另行公布，課程是由畢冊廠

商親臨現場上課，期望各班的畢代與班編在編輯畢冊時，更加順暢及有效

率，並能於截稿預定日期內完成班級頁面的製作。 

三、【學生議會訊息公告】「明新科技大學第十七屆學生會正副會長暨十四屆學

生議員聯合選舉」各系參選人"登記報名"時間為 110/09/30-11/03 (周一

至周五 12 點～13點)截止收件時間為 110/11/3(三)13點，將報名表及相

關附件繳交至學生議會辦公室。麻煩各系學會指導老師協助遴選參選學

生，學生議會感謝各位長官及師長們的協助。 

    投票日期訂在 110/11/25 (四)8:00~15:00。 

請全校同學投下神聖的一票，選出新任學生會及學生議會代表人。 

四、【活動訊息公告】110/11/16(二) 晚上 6點學生會於宗山樓一樓會議室舉

辦-「康樂性聯合成發」，相關換票及活動資訊，詳情可至學生會粉專詢

問，煩請導師轉知同學。第 16屆學生會 IG：must_sa16th 

五、【活動訊息公告】110年特色主題計劃「露天電影院」-記憶珊瑚與舞力對

決於 110/11/17(三)及 11/24(三)17:30~20:30假宗山樓 6樓辦理，入場前

須配合量測體溫與酒精消毒，並配戴口罩才可入場，請導師協助轉知活動

消息。 

六、【活動訊息公告】110/11/24(三) 下午 1點於宗山樓四樓，辦理全校學生

團體幹部聯合座談會-與校長有約，若學生對學校有相關問題，可請各系代

表統整並於會議中提出，校長及各處室主管將於會議中回答學生問題，請

導師協助與同學宣導。 

七、【高教深耕訊息公告】高教深耕 3-1:領導力訓練員培訓營第三、四梯次。

提供「溝通與表達培訓系列課程」，課程包含引發學習熱忱、增強溝通聆

聽、問題解決能力及執行力展現等。 

辦理時間： 

110/11/27(六)第三梯次 08:30-17:00 



 

 

110/11/28(日)第四梯次 08:30-17:00 

八、【活動訊息公告】110/12/8(三) 下午一點至五點於體育館舉辦社團評鑑暨

觀摩展，聘請校內外師長或專業老師擔任評鑑委員，今年有社團簡報評

比，對各社團進行評鑑，展現社團年度成效。 

九、【高教深耕訊息公告】本學期高教深耕 3-4：志工培訓課程 

辦理「志工基礎與特殊教育訓練」、「體驗服務」課程，培養服務精神，推

廣志願服務活動，並提升志工服務的品質和績效。 

課程日期： 

(1)110/12/11(六)~12(日)9:00~17:00。 

    (2)實際至服務機構進行服務。(視疫情狀況進行調整) 

諮商輔導暨職涯發展中心 

一、110-1班會次數統計如附件一，請各導師進行審閱；110-1教師輔導知能講

座一覽表如附件二，歡迎各教師踴躍參與。 

二、110-1申請「主題式班級輔導」班輔實施統計表如附件三。 

三、「賈桃樂明新分館」開放班級參訪，參訪內容含諮商中心及賈桃樂介紹、

賈桃樂明新分館設施與體驗…等，參訪可抵一次班會，歡迎導師踴躍申

請，相關資訊可詢問分機 2615鄭明珊社工師。 

「參訪申請表」下載路徑：學校首頁→諮商輔導暨職涯發展中心→賈桃樂

明新分館→導覽申請→下載申請表，填寫後送至諮商中心進行安排。 

四、資源教室學生目前共有 207位，日間部學生 158位，以學障為最多有 91

位，自閉次之，進修部學生 49位，以學障為最多 19位，智能障礙次之。

目前將依學生個別狀況，依序召開 ISP會議，自 110年 10月 12日至 110

年 11月 5日止，資源教室共召開 15場 ISP會議，9場導生會談，邀請系

主任、導師、任課老師、學生、家長、專家學者及相關輔導與行政人員，

參與人數共計 157人次，會議目的在討論身障生障礙狀況對校園適應與課

業學習之影響，並擬訂支持服務策略，以協助學生克服障礙，提升學習成

效。以能協助學生生活、學習、課業、心理等適應。 

五、歡迎各位老師申請「諮商中心特邀活動-「我們的祕密花園：與精神科醫師

的悄悄話」；如果您周遭有遇到備受精神疾患困擾的學生，而您不確定可以

如何幫助和關懷他時，或您對於某些精神疾患想要進一步認識時，諮商中

心將協助邀請精神科醫師親臨貴系，為各位老師們解惑！申請時間即日起

至 110/11/30止。 

六、本學期新生普測實施概況如附件四，各系院個管心理師已陸續追蹤高關懷

個案，諮商中心預計於 12月初召開新生普測高關懷施測結果說明，將邀請

全校大一導師出席，除了說明 110年度本校新生普測之結果，也會同步在

說明會中提供各大一班導師其班級上的高關懷名單，協助導師做後續的高

關懷學生追蹤。 



 

 

衛生保健組 
一、轉復學生 

(一)班上如有轉學生，請提醒同學將原學校之健檢報告影本盡速繳交至宗山

樓一樓衛生保健組備查，如原學校報告已遺失請自行到醫療院所健檢，

健檢項目公告於衛保組網頁-新生健康檢查專區。 

(二)轉、復學生畢業門檻健康適能 CPR，請至衛保組進行檢測。 

二、推選衛生股長 

    期待衛保組與班級有更多的互動機會，敬請各班導師於推選各班幹部時選出 

   「衛生股長」，屆時將透過各班衛生股長傳遞更多健康資訊至各班。 

三、菸害防制宣導 

(一)本校設置一處吸菸區(宗山樓前草地的木柵欄內)，請有吸菸之同學確實

到吸菸區內吸菸，避免因二手菸、三手菸的暴露危害到全校師生健康。 

(二)班上如有吸菸同學有戒菸動機，請導師協助轉介至衛保組，衛保組提供

戒菸資源及輔導，期待吸菸學生能戒菸成功，請洽分機 2356，陳護理師。 

四、衛保組辦理性教育愛滋防治宣導，如導師期待讓班會中帶入衛生教育活

動，可與衛生保健組聯繫安排適當時間進行。（分機 2360） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

110 學年度第 1 學期班會記錄繳交統計 (至 110/11/2 止) 

班級 次數 班級 次數 班級 次數 班級 次數 班級 次數 班級 次數 班級 次數 班級 次數 班級 次數 班級 次數 

機械四甲 7 行銷四甲 0 應外四丙 0 行銷三甲 8 機械二甲 2 企管二甲 0 機械一甲 8 企管一甲 6 研究所 二子封測班 

機械四乙 7 行銷四乙 7 妝品四甲 0 行銷三乙 7 機械二乙 3 企管二乙 5 機械一乙 3 旅館一甲 3 機電所 0 二子封測二甲 0 

機械四丙 0 財金四甲 5 機械三甲 0 財行三甲 6 機械二丙 0 旅館二甲 3 電機一甲 6 旅館一乙 5 電機所 6 二子封測一甲 4 

電機四甲 7 財金四乙 7 機械三乙 0 財理三甲 6 電機二甲 6 旅館二乙 3 電機一乙 7 幼保一甲 3 電子所 2 國際產專班 

電機四乙 6 企管四甲 7 機械三丙 0 企管三甲 6 電機二乙 8 幼保二甲 9 電機一丙 7 幼保一乙 1 光電所 6 電機四甲 實習 

電機四丙 7 企管四乙 4 電機三甲 5 企管三乙 6 電機二丙 7 幼保二乙 3 電子一甲 4 休閒一甲 5 化材所 2 電機四乙 實習 

電機四丁 7 旅館四甲 0 電機三乙 4 旅館三甲 5 電子二甲 6 休閒二甲 7 電子一乙 6 休閒一乙 5 土環所 0 電機五甲 實習 

電子四甲 5 旅館四乙 6 電機三丙 8 旅館三乙 6 光電二甲 4 休閒二乙 5 光電一甲 2 樂齡一甲 5 工管所 8 電機五乙 實習 

電子四乙 0 幼保四甲 3 電機三丁 3 幼保三甲 實習 化材二甲 0 樂齡二甲 5 化材一甲 5 運管一甲 5 資管所 4 光電三丙 3 

光電四甲 0 幼保四乙 0 電子三甲 5 幼保三乙 8 土環二甲 0 運管二甲 5 土環一甲 7 運管一乙 4 管研所二甲 3 化材四乙 7 

化材四甲 6 休閒四甲 7 電子三乙 6 休閒三甲 6 資工二甲 5 運管二乙 6 資工一甲 6 應外一甲 7 管研所一甲 3 光電三乙 3 

土環四甲 2 休閒四乙 6 光電三甲 4 休閒三乙 3 資工二乙 7 應外二甲 3 資工一乙 5 化妝品一甲 0 管研所二乙 1 工管三甲 3 

資工四甲 2 樂齡四甲 0 化材三甲 7 樂齡三甲 2 工管二甲 0 時尚二甲 0 工管一甲 2 多遊一甲 4 管研所一乙 1 原住民專班 

資工四乙 4 樂齡四乙 5 土環三甲 6 運管三甲 6 資管二甲 6 多遊二甲 5 資管一甲 9   服管所 2 土環一甲 0 

工管四甲 1 運管四甲 3 資工三甲 4 運管三乙 5 資管二乙 4   資管一乙 7     土環二甲 0 

工管四乙 1 運管四乙 6 資工三乙 7 應外三甲 4 行銷二甲 7   行銷一甲 11     幼保一甲 2 

資管四甲 6 應外四甲 7 工管三甲 2 應外三乙 2 行銷二乙 8   行銷一乙 8     幼保二甲 0 

資管四乙 5 應外四乙 6 資管三甲 7 妝品三甲 0 財行二甲 7   財行一甲 4     樂齡一甲 1 

    資管三乙 7 多遊三甲 0 財理二甲 5   財理一甲 6     樂齡二甲 0 

附件一 



 

 

110 學年度第一學期諮商輔導暨職涯發展中心活動一覽表  

教師輔導講座 

場次 講題/時間、地點 主 講 人 對象 預計人數 活動內容 

1 

境外生輔導知能活動 

110/9/10(五)12:30-15:30 

宗山樓 2樓小會議室 

吳立妍諮商心理

師/交通大學健

康心理中心 

境外生輔導

相關人員 

自由報名 

20 

提升校內境外生輔導人員及教

師處理學生危機事件應變能力，

強化相關輔導人員心理衛生概

念及危機處遇技巧。 

2 

從新聞案件看大學生常見困擾問題

與自我傷害評估處遇方法(初階) 

110/9/23(四)13:20-15:00 

管院 1樓哈佛講堂 

蘇真以/中臺科

技大學諮商輔導

中心專任心理師 

全校教職員

自由報名 
50 

從新聞案件來分析現在大學生

常遇到的情緒困擾、情感事件的

成因與處理方式，協助導師如何

辨識、評估與協助。 

3 

輔導現場的體驗與演練(進階) 

110/10/14(四)13:20-15:00 

管院 1 樓哈佛講堂 

蘇真以/中臺科

技大學諮商輔導

中心專任心理師 

全校教職員

自由報名 
50 

透過講師和教師們的相互回應，

讓教師們回到輔導現場，學習基

本的晤談技巧與回應方式。 

4 

自殺防治為什麼他想自殺:關於自

殺的迷思和疑惑 

110/10/20(三)13:20-15:00 

管院 1 樓哈佛講堂 

陳淑欽臨床心理

師/馬偕醫院自殺

防治中心 

全校教職員

自由報名 
50 

本講座協助參與者瞭解自殺的

內涵進而破除對於自殺的迷思，

並學習辨識高自殺風險指標以

及轉介資源之相關因應策略。 

5 

學習輔導 

最難的一堂課：老師如何帶著愛和

勇氣站在台上 

110/10/21(四)13:20-15:00 

宗山樓 2F 大會議室 

陳怡嘉/高中老

師、專欄作家 

全校教職員

自由報名 
50 

每個成功學生的背後，都有一個

人生導師，如何帶著愛和勇氣站

在充滿挑戰的教育現場。 

6 

特教知能研習 

CRPD無障礙環境建立之校園支持系

統 

110/10/28(四) 13:30-15:30 

管院 1F 哈佛講堂 

孟瑛如教授/清華

大學特殊教育中

心主任 

全校教職員

報名參加 
50 

從身心障礙者權利公約(CRPD)

內涵闡述無障礙精神，介紹學

校及老師可用哪些具體措施，

在不違反教學自主權的原則下

符應 CRPD的精神，以共創沒有

歧視的無障礙校園環境。 

7 

特教知能研習 

特殊教育學生之自立、尊嚴與自主

研習 

110/11/3(三)13:20-15:00 

管院 1 樓哈佛講堂 

洪心平秘書長/中

華民國身心障礙

聯盟 

全校教職員

自由報名 
50 

本講座說明 CRPD 整體精神，與

CRPD實踐實，如何在學生需求與

法之間取得平衡，將籍由案例的

分享說明相關因應策略。 

8 

特教知能研習 

有愛無礙-通用設計與校園無障礙環

境建置 

110/11/10(三) 13:10-16:10 

管院 1F 哈佛講堂 

劉金鍾理事長/身

心障礙聯盟 

全校教職員

自由報名 
50 

針對全校教職員工，教導校園

無障礙環境建置的重要性與通

用設計的概念，進而共同致力

改善校園無障礙環境，建置友

善校園。 

9 

性平增能彩虹進行曲－認識並陪伴

多元性別族群自我認同歷程 

110/11/10(三) 13:10-15:00 

宗山樓 2F 大會議室 

林伯聰諮商心理

師/點亮心燈心理

諮商所 

全校教職員

自由報名 
50 

本講座將介紹自我認同概念，並

就多元性別族群在面對自我認

同、外在環境及可以使用的相關

社群資源進行說明 

附件二 



 

 

 

 

 

 

10 

性平增能 

陪伴學生度過親密暴力 

110/11/11(四) 13:20-15:00 

宗山樓 2F 大會議室 

葉安華 助理教

授/諮商心理師、

中原大學通識教

育中心、諮商中

心 

全校教職員

自由報名 
50 

引導教師從旁協助學生處理情

感相關議題，並以適切的態度、

方法，陪伴學生度過情感難關 

「我們的祕密花園」-與精神科醫師的悄悄話《特映版》 Google meet 方式線上進行 

場次 講題/時間、地點 主 講 人 對象 預計人數 活動內容 

1 

困擾 1/4 人的精神官能症：各類焦

慮症、強迫症與體化症(自律神經失

調) 

110/9/17(五)14:10-16:00 

馬大元院長 

/馬大元診所 

全校教職員

自由報名 
60 

1.常見精神疾患與困擾的定義

和介紹。 

2.如何辨識精神疾患的症狀及

在學生身上所呈現之樣態，以

助於事實發現並協助學生。 

3.教師、家長及專業輔導人員

可運用之輔導策略及管道。 

4.案例分享。 

2 

最常見的精神重症：思覺失調症與

躁鬱症 

110/9/24(五)14:10-16:00 

丁志偉醫師 

/馬大元診所 

全校教職員

自由報名 
60 

3 

發展疾患：泛自閉症與亞斯伯格

症、注意力不足/過動症、學習障礙

與妥瑞氏症 

110/10/1(五)14:10-16:00 

馬大元院長 

/馬大元診所 

全校教職員

自由報名 
60 

4 
特殊性癖好(偷窺/偷拍)與性格異常 

110/10/22(五)14:10-16:00 

馬大元院長 

/馬大元診所 

全校教職員

自由報名 
60 

5 

AD、ASD、PTSD、CPTSD、

PPSD？認識各類壓力與創傷 

110/11/19(五)14:10-16:00 

馬大元院長 

/馬大元診所 

全校教職員

自由報名 
60 

6 
睡眠醫學與失眠疾患 

110/11/26(五)14:10-16:00 

丁志偉醫師 

/馬大元診所 

全校教職員

自由報名 
60 

教師體驗工作坊 

場次 講題/時間、地點 主 講 人 對象 預計人數 活動內容 

1 

畫出好心情-洗滌心的角落-禪繞畫 

110/10/18(一)13:20-15:00 

Google meet 方式線上進行 

顏苾盈 老師 
全校教職員

自由報名 
30 

用簡單的圖形.工具，在短短的

時間中沉澱、放鬆，專注在自身

上而感到療癒力量。 

2 

韓系香氛療癒手作

110/10/13(三)13:20-15:00 

明明樓 1F AI 教室 

黃安琪/韓國

KCCA工藝蠟燭師

資 

全校教職員

自由報名 
30 

藉由手作香氛蠟燭和蜂蠟的過

程中，獲得情緒紓壓外，也讓導

師從中反芻後可應用於與學生

輔導上。 

3 

心理健康促進韓系香氛療癒手作 

110/10/27(三)13:20-15:00 

明明樓 1F AI 教室 

黃安琪/韓國

KCCA工藝蠟燭師

資 

全校教職員

自由報名 
30 

藉由手作香氛蠟燭和蜂蠟的過

程中，獲得情緒紓壓外，也讓導

師從中反芻後可應用於與學生

輔導上。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

110-1 心理健康促進計畫-主題式班級輔導實施 

場次 18場，總人次 802人次 

編號 系所與班級 日期 時間 主題 人數 講師 

1 應外一甲 2021/10/20(三) 13:10-14:00 情緒 43 謝欣格 

2 電子一甲 2021/10/18(一) 11:10-12:00 危機 42 王建萱 

3 旅廚二甲 2021/10/19(二) 08:10-09:00 情緒 50 楊睿丰 

4 休閒一乙 2021/10/20(三) 13:10-14:00 情緒 31 楊睿丰 

5 旅廚三乙 2021/11/22(一) 11:10-12:00 情緒 42 謝欣格 

6 休閒一甲 2021/11/8(一) 11:10-12:00 情緒 31 謝欣格 

7 企管四乙 2021/11/1(一) 11:10-12:00 情緒 37 謝欣格 

8 資管一乙 2021/12/6(一) 11:10-12:00 情緒 52 謝欣格 

9 企管三甲 2021/10/13(三) 13:10-14:00 性別 38 黃啟豪 

10 機一甲 2021/10/25(一) 11:10-12:00 情緒 38 蔡佳容 

11 幼二甲 2021/10/15(五) 13:10-14:00 性別 42 楊睿丰 

12 資管一甲 2021/11/16(二) 16:10-17:00 性別 51 王意妮 

13 旅廚一乙 2021/10/25(一) 11:10-12:00 情緒 40 楊睿丰 

14 財理二甲 2021/11/17(三) 13:10-14:00 情緒 54 王意妮 

15 企管三甲 2021/12/1(三) 13:10-15:00 危機 39 王意妮 

16 財理三甲(通) 2021/10/22(五) 10:10-11:00 性別 44 王意妮 

17 幼四乙 2021/11/15(一) 15:10-16:00 情緒 49 楊睿丰 

18 財理一甲.財行一甲 2021/12/8(三) 13:10-15:00 危機 79 王意妮 

附件三 



 

 

110 學年度第一學期新生普測實施概況一覽表 

「大專校院學生心理健康關懷量表」施測，計 1196 位同學施測，全校施測率為

90.7%。 

※備註：進修部、轉復學生高關懷名單置於各院系表格下方。 

一、各系完成測驗概況如下：  

（一） 全校大一 

 

 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率 

全校學生 1319 1196 90.7% 247 20.7% 

 

（二） 工學院 

系別 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率% 

機械一甲 37 37 100% 10 27.03% 

機械一乙 38 38 100% 9 23.68% 

資工一甲 38 36 95% 8 22.22% 

資工一乙 39 36 92% 6 16.67% 

土環一甲 39 38 97% 6 15.79% 

原土環一甲 7 6 86% 2 33.33% 

總合 198 191 96% 41 21.47% 

 

（三） 半導體學院 

 

系別 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率% 

電機一甲 50 46 92% 4 8.70% 

電機一乙 52 52 100% 5 9.62% 

電機一丙 45 43 96% 5 11.63% 

電子一甲 42 35 83% 11 31.43% 

電子一乙 38 38 100% 6 15.79% 

光電一甲 35 34 97% 8 23.53% 

化材一甲 34 32 94% 2 6.25% 

總合 296 280 95% 41 14.64% 

 

（四） 管理學院 

 

系別 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率% 

工管一甲 50 45 90% 10 22.22% 

資管一甲 53 50 94% 14 28.00% 

資管一乙 52 47 90% 9 19.15% 

行銷一甲 34 30 88% 9 30.00% 

行銷一乙 38 38 100% 12 31.58% 

附件四 



 

 

財行一甲 33 30 91% 4 13.33% 

財理一甲 46 45 98% 13 28.89% 

企管一甲 59 47 80% 7 14.89% 

總合 365 332 91% 78 23.49% 

 

（五） 服務學院 

 

系別 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率% 

旅館一甲 38 26 68% 5 19.23% 

旅館一乙 40 36 90% 5 13.89% 

休閒一甲 29 29 100% 7 24.14% 

休閒一乙 30 26 87% 3 11.54% 

樂服一甲 31 29 94% 12 41.38% 

原樂服一甲 9 6 67% 1 16.67% 

幼保一甲 38 38 100% 6 15.79% 

幼保一乙 28 26 93% 9 34.62% 

原幼一甲 15 6 40% 3 50.00% 

總合 258 222 86% 51 25.25% 

 

（六） 人文設計學院 
 

系別 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率% 

運管一甲 26 25 96% 3 12.00% 

運管一乙 29 27 93% 5 18.52% 

應外一甲 44 35 80% 6 17.14% 

時尚一甲 41 36 88% 9 25.00% 

多遊一甲 50 48 96% 13 27.08% 

總合 190 171 90% 36 21.05% 

 

（七） 進修部 

系別 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率% 

電子一甲 14 10 71% 1 10.00% 

應外一甲 33 21 64% 7 33.33% 

樂服一甲 22 5 23% 4 80.00% 

電機一甲 34 34 100% 9 26.47% 

旅廚一甲 30 30 100% 7 23.33% 

總和 133 100 75% 28 28.00% 

 

（八） 轉復學生 

轉復學生 總人數 受試 測驗完成率% 高關懷人數 高關懷比率% 

不分院系 41 40 98% 9 22.50% 

 


