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最完整:按職教育最新的趨勢/圖解科系落點還墳
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主火到連續4年蟬聯全台外國學位生人數第一

口':J(..的表現(國表 1 ) ， 明新科技大學校長劉

國偉劈頭就說 r現在國際上對於我們的需求 ，

只能用火熱來形容。」

千位境外生瘋半導體，企業都來認養

自由j國偉屈指一算，光是去年 ， 俄羅斯、澳洲、

美國 、 韓國、馬來西亞等十餘國的大學與政府，

都曾找上明新科大詢問合作 ， 甚至最近才剛有日

本的高中生家長自行組團來明新科大參訪 ， 看上
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的正是明新在202 1年成立的「半導體學院」。

「在(我烏戰爭罪[J疫情下 ， 意外讓半導體成為全

世界最關心的事 ﹒說，大家更亟視台灣 ， 間接也注

意到新竹朝 l在新竹的明新﹒」劉國偉說 ， 周邊光

是和半導體產業鏈相關的公司 ， 就有上千家。

但明新不單靠地利先機，更主打最貼近產業現

場的學習 。早在20 1 9年便把半導體封裝測試的產

線和機台複製到校內 ， 廠房中有一半的人皆由周

邊廠商進駐 。另與經濟部工業局合推「半導體封

裝測試工程師能力鑑定」證照 ， 學生一畢業就被

各家大廠以百萬年薪聘履 ， 還有大廠把自家員工

送來培訓考照。

這番把廠房當教室的做法 ， 正好切I:ÞWI 多國家

的宴會。「很多國家想發展半導體產業，都是說

得比做得多 ， 也就是基礎研究很多 ， 但是質作很

少﹒」自由j國偉指出， 要從「質驗室」走到能最產

的「工廠 J '各國仍存在嚴重的人才斷層。

因此 ， 明新成為最火熱的人才培養血 。目前半

導體學院有將近三分之一的學生皆為境外學生 ，

每年更有3成畢業境外生留在明新科大繼緻就讀

碩士 ， 全由台灣廠

商贊助 ， 每人每年

25萬獎學金 ， 為的

就是留住優秀的國

際人才。

如今 ， 有國外學

校想和明新談雙聯

學位合作，也有地

方政府希望明新空
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外國生TOP5 (單位人)

-E圓圓E國
明新科措大學 1,245 

台灣大學 1,214 

錯博大學 1,111 

成功大學 1,064 

台灣科援大學 1,018 

投師資到當地 、 甚至把自家老師送來博班進修。

這顯然證明了 ， 當學校做對特色 ， 就有底氣向

全球攪才 。

搶到全球的國學生，推中英雙軌學制

另一所在疫情下人才大盟收的學校 ， 正是台灣

大學。

「因為中國跟香港封閉 ， 申請台大的境外學生

人數是加倍的 ， 錄取人數也成長720% ﹒」 台大

國際事務處國際長袁孝維說明 r意思是我們能

從更大的人才庫當中 ， 挑選到更多 、 更好的學生

來台。 J

為了趁勝追擊 ， 甫上任的台大校長陳文章積極

推動「國際高中聯盟γ 與馬來西亞、印尼等國

家的頂尖高中簽訂合作，只要是由聯盟校長推薦

的優秀高中生 ， 就提早至入學前一年 1 2月或當年

l月給予入學許可與獎學金 ，搶先其他國家鎖定

人才。此外，也為境外高中校長和輔導老師辦理

「體驗營 J ' 培養當地學生來台的隱形助力。

這一切的前提 ' 和台大近年椎動雙語教育不無
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關聯， r 我們英文課程開設愈多 ， 就愈有響嗎能

相收境外學生﹒」袁孝維解釋﹒

在 r 2030雙語國家 J 政策下 ， 台大也圳大

力迫椎動全英語授課 (Eng l i s h as a Med iu l11 of 

Instnlction, EM I ) 。

在老師端 ，除了增加薪資作為鼓勵 ， 為7liïft{呆

謀程品質 ， 也替老師設計增能課程 、建立EM I教

師成長插上群 ﹒

在學生端，一方面在畢業證會上附紅孩生修習

的EM I課程數 ，另一方面也為新生研發 r .全英EE

t告力課程 J 替代大一英文，講學生提早吵鬧英文

i德課、發悶和討論，降低後緻修課的心理門做 ﹒
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儒生(含港澳) TOP5 
(11\坦人)

囡囡EEZ
台灣大學 1 ，6屆

成功大學 901 

台灣前幢大學 846 

正傳科錢大學 812 

~江文學 784 
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雙管齊下迎來7

好成果 ， 台大 的

EM I課程在短短­

年多需租借成長至

2，500門﹒更不容

易的是 ， 包含土木

系、經濟系和外文

系等系的必修課皆

已達成「中英雙

1 明新科大打造類直線 ， 吸引千位

纜外生-

2 銘情大學在苦奮國打開台灣海抖教

育的能見度﹒

3 正信科大多年深很兩台灣產學古

作，在情生圈也單搞好口碑﹒(通

影割，車制)

軌 J ' 預估從112學年度開始 ， 至少有6個系所能

以全英課程獲得學士學位﹒「道fJ於不會中文的

境外生非常有利， J 袁孝絲強調﹒

不論是投資國際人才或雙語教育 ， 台大看到的

是台灣厚經國力的絕佳時機， r 我們愈能把優秀

的學生帶進來，就愈能把國際生當成學習的對

象 ，強強才會更強 ﹒ J

和高中攜手照顧僑生，兩年成長近3倍

若把放大鏡聲巨焦在倫三l己身上 ， 位在南台灣的正

修科技大學正在彎道超III中﹒

觀察正修科大近年的偷生IJ!X(含港澳) ， 從 10呂

學年度的293人。飆于| 到 II O&~\年度的8 1 2人(圖

表2) ， 僅次長期名列前茅的台六 、成大與師大。

正修科大校長與瑞硨豪氣表示 ， 兩年內預言|可達

2，000人，有皇室成為全台偽生最多的大學。

為什麼龔瑞E車如此有信心?最大的關鍵在於正

修科大與僑委會合作的 r3+4僑生產學導班γ

意即僑生來台先就讀3年制的技術型高中 ， 畢業

後再直升4年制的技專校院﹒

自 106學年度 ， 正修科大就率先和中山工商合

f乍第一屆 r3+4僑生產學導班 J '截至 111學年

度 ， 已擴展至高雄與嘉義一帶共青 1 -6所高幟 ， 正

修科大也為此開辦了9個系專班 ﹒

之所以能快速擴大規模 ， 變瑞i草認為關鍵是給

予這群離鄉背井的學生最需要的照顧﹒

r他們一到台灣 ， 我們就去接機7 ! J uf瑞王軍

強調 ， 正修對僑生的照顧早從高職端使已開始﹒

舉例來說 ， 高職合作的廠商大多經過正修挑選，

老師會逛到工作現場把關安全與調利， 若同學適

應不良 ，或廠商人力需求變動l峙 ， 也會第一時間

協助串串介 ﹒

在生活方面 ，正修特殊的校間活動如激水節、

耿u昌比望著、運動會等等 ，也邀請高喊生一組參

與，甚至遍提供自家宿舍給高驗生居住﹒「很多

學生一上來 ，我們的老師早就對他們很熟悉7 ，

成俏怎麼會不緊密。 J

事質土 ， 經過高職3年、 大學4年在專業上培訓

與生活上的融入 ， 正修有高速9成儒生都選擇續

留台灣工作﹒

與瑞E車1觀察 ， 這幾年帶著自己的弟弟妹妹 、 同

!tll朋友來校的僑生不在少數，他說 r 如果你真

的辦得用心 ， 學生都會口耳相傳 ， 就會大手窩里小

手過來l啦 J

高教走出台灣 ，軍官、主子都來講

當大學積極向海外人才招手，也有學校絨辛苦台

灣的教育出海 ﹒

作為全台第 個成立國際學院的大學 ， 銘傳大

學一直在國際化的戰場前線 ﹒ 除7在20 10年成為

亞洲第一所美國認毅 ( MSCH E ) 的大學，銘傅

在美函 、 泰國、 蒙古、日本、越南等地都設有據

點。「我們希望把國際教育僻山去 ， 就要到各地

落地生板， J 銘傳大學國際'1!fil'li學推廣副校長李

藍瑜說明 ﹒

以泰國為例 ， 銘flIJ 自20 1 8年便進駐泰國商會大

學 ， 與當地合作蘭、博士課程 ， 2022年也進一步

設立中文授諜的境外蹲班，提供國際工商管理和

教育相關的學士導班﹒

要讓台灣的教育在國際打開知名度，除了與

當地大學深度連結 ， 銘Wt也善用傳播媒體的力

量。舉例來說 ， 在談古的中心就曾邀請當地學生

參與電視競賽和拍片 ， 在泰國也經營YOllTlI be頻

道“WHAT'S UP MCU" 介紹台灣的生活﹒ 「學生

出國不只是為了傘學位 ﹒ 也是為7體驗文化和生

活， J 李藍瑜一諮道破背後思維﹒

到頭來，教育出海最終的目標仍是要讓更多國

際生顧惹來台交流 ，刺激本地生成長﹒銘傳大學

國際教育交流處處長劉股華表示 「我們吋概念

是在地留學 ( Domestic Stlldy Abroad ) ，在台灣創

造海外的環境 ﹒ J

目前在銘傅， 每5位學生就有 l位來自海外;望

美國海軍陸戰隊、史瓦濟蘭的王子都來當同學.

在多方刺激之下 ， 質際追蹤國際學院的畢業生 ，

平均薪水就高出了一般學生20% ﹒

在國門緊閉的這兩年 ， 台灣的大學逆勢交出漂

亮的國際化成績單﹒最大的受益者 ， 正是我們的

學生。 臨祖所有，不會，團E曜且開播送回
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