
$29,500 × = (全月保費)

$2,623 × = (全月自付保費)

$2,623 - = (全月補助保費)

$1,705 = (全月政府補助保費)

$1,705 - $853 = (全月學校負擔保費)

$2,623 × = (破月保費)

$2,369 × 35% = (破月自付保險費)

$2,369 - $829 = (破月補助保險費)

$1,540 = (破月政府補助保險費)

$1,540 - $770 = (破月學校負擔保費)

$2,623 × = (應繳破月保費)

$254 × 35% = (破月自付保費)

$254 - $89 = (破月補助保費)

$165 = (破月政府補助保費)

$165 - $83 = (破月學校負擔保費)

$2,623 - = (應退破月保費)

$918 - = (應退破月自付保費)

$853 - $83 = (應退破月政府補助保費)

$852 - $82 = (應退破月學校負擔保費)

$829

$770

$770

※全月保險費：

$1,540

公教人員保險保險費核算公式及計算範例-私校

$82

$829

$254

÷ 2 

3∕31

$89

$165

$83

(全月保費)

÷ 2 

8.89%

35%

$918

※破月保險費：
全月保險費總額*實際加保日數/當月日數=應繳破月保險費總額(應四捨五入)

破月保險費總額*35%=破月自付部分保險費(應四捨五入)

破月保險費總額-破月自付部分保險費=破月補助部分保險費

破月補助部分保險費/2＝破月政府補助部分保險費（應四捨五入）

(例)某君1月1日加保，保俸$29,500元，費率8.89%，應繳1月全月保費？

全月補助部分保險費－全月政府補助部分保險費＝全月學校負擔部分保險費

÷ 2 

$1,705

$852

保俸(薪)*保險費率=全月保險費總額(應四捨五入)

全月保險費總額*35%=全月自付部分保險費(應四捨五入)

全月保險費總額-全月自付部分保險費=全月補助部分保險費

全月補助部分保險費/2＝全月政府補助部分保險費（應四捨五入）

$2,369(全月保費) $254

(全月自付保費) $89

$853

$2,623

$918

破月補助部分保險費－破月政府補助部分保險費＝破月學校負擔部分保險費

附註一：追溯退保應退破月保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

2.  全月保險費-應繳破月保險費=應退破月保險費

(例)某君1月4日加保，保俸$29,500元，費率8.89%，應繳1月破月保費？

(例)某君保俸$29,500元，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日退保，應退1月破月保費多少元？

28∕31

$770

$770

$2,369



$2,722 × = (新保俸破月保費)

$2,459 × 35% = (新保俸破月自付保費)

$2,459 - $861 = (新保俸破月補助保費)

$1,598 = (新保俸破月政府補助保費)

$1,598 - $799 = (新保俸破月學校負擔保費)

$2,623 × = (原保俸破月保費)

$2,369 × 35% = (原保俸破月自付保費)

$2,369 - $829 = (原保俸破月補助保費)

$1,540 = (原保俸破月政府補助保費)

$1,540 - $770 = (原保俸破月學校負擔保費)

$2,459 - = (應繳破月差額保費)

$861 - $829 = (應繳破月自付差額保費)

$799 - $770 = (應繳破月政府補助差額保費)

$799 - $770 = (應繳破月學校負擔差額保費)

$2,623 × = (變更身分期間破月保費)

$2,369 × 35% = (原身分破月自付保費)

$2,369 - $829 = (原身分破月補助保費)

$1,540 = (原身分破月政府補助保費)

$1,540 - $770 = (原身分破月學校負擔保費)

$2,369 - = (應補破月自付保費)

$0 - = (應退破月政府補助保費)

$0 - = (應退破月學校負擔保費)

$29,500 × = (一般身分保費)

$2,623 × 35% = (一般身分自付保費)

$918 × = (中度身心障礙身分自付保費)

附註二：追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費核算公式：

$770

$770

$2,369 $90

28∕31 $2,369

(原保俸全月保費) 28∕31

$1,540

÷ 2 $770

÷ 2 $799

$799

$861

$1,598

28∕31 $2,459

應補(扣)1月差額保費多少元？

1.  依上開計算公式先行核算新保俸(薪)及原保俸(薪)應繳保險費

2.  新保俸(薪)應繳保險費-原保俸(薪)應繳保險費=追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費

(1-1/2) $459

8.89% $2,623

$918

(新身分破月自付保費)

(新身分破月政府補助保費)

(新身分破月學校負擔保費)

$770

$829 $1,540

$770 -$770

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

2.  應繳自付部分保險費*(1-補助比例)= 身心障礙人員應繳自付部分保險費(應四捨五入)

(例)某君係中度身心障礙人員，保俸$29,500元，費率8.89%，應繳自付部分保險費多少元？

-$770

$2,369

$829

$32

$829

$1,540

$29

÷ 2 $770

$29

附註三：追溯變更身分應補(扣)差額保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

2.  新身分應繳保險費-原身分應繳保險費=追溯變更身分應補(扣)差額保險費

(例)某君保俸$29,500元，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日變更身分為留職停薪自付全部保費選擇

續保人員，應補(扣)1月差額保費多少元？

(例)某君原保俸$29,500元，費率8.89%，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日變更保俸為$30,620元，



私立學校專用

自付

部分

學校補

助部分

政府補

助部分

自付

部分

學校補

助部分

政府補

助部分

35% 32.5% 32.5% 35% 32.5% 32.5%

16,870  1,500  525   487   488   33,960  3,019  1,057 981   981   

17,620  1,566  548   509   509   35,080  3,119  1,092 1,013 1,014 

18,360  1,632  571   530   531   36,190  3,217  1,126 1,045 1,046 

19,100  1,698  594   552   552   37,310  3,317  1,161 1,078 1,078 

19,850  1,765  618   573   574   38,420  3,416  1,196 1,110 1,110 

20,590  1,830  641   594   595   39,540  3,515  1,230 1,142 1,143 

21,330  1,896  664   616   616   40,650  3,614  1,265 1,174 1,175 

22,070  1,962  687   637   638   43,620  3,878  1,357 1,260 1,261 

22,820  2,029  710   659   660   45,110  4,010  1,404 1,303 1,303 

23,560  2,094  733   680   681   46,590  4,142  1,450 1,346 1,346 

24,300  2,160  756   702   702   48,080  4,274  1,496 1,389 1,389 

25,050  2,227  779   724   724   49,570  4,407  1,542 1,432 1,433 

25,790  2,293  803   745   745   51,050  4,538  1,588 1,475 1,475 

26,530  2,359  826   766   767   52,540  4,671  1,635 1,518 1,518 

27,280  2,425  849   788   788   54,020  4,802  1,681 1,560 1,561 

28,390  2,524  883   820   821   55,510  4,935  1,727 1,604 1,604 

29,500  2,623  918   852   853   57,740  5,133  1,797 1,668 1,668 

30,620  2,722  953   884   885   58,480  5,199  1,820 1,689 1,690 

31,730  2,821  987   917   917   61,660  5,482  1,919 1,781 1,782 

32,850  2,920  1,022 949   949   

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表—

基本年金K費率：8.89%(具112.6.30以前公保年資者 )

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

114 年 1 月 1 日起適用

(暫依113年1月起適用之保險俸(薪)額標準及114年1月起適用之新保險費率)



私立學校專用

自付

部分

學校補

助部分

政府補

助部分

自付

部分

學校補

助部分

政府補

助部分

35% 32.5% 32.5% 35% 32.5% 32.5%

16,870  1,741  609   566   566   33,960  3,505  1,227 1,139 1,139 

17,620  1,818  636   591   591   35,080  3,620  1,267 1,176 1,177 

18,360  1,895  663   616   616   36,190  3,735  1,307 1,214 1,214 

19,100  1,971  690   640   641   37,310  3,850  1,348 1,251 1,251 

19,850  2,049  717   666   666   38,420  3,965  1,388 1,288 1,289 

20,590  2,125  744   690   691   39,540  4,081  1,428 1,326 1,327 

21,330  2,201  770   715   716   40,650  4,195  1,468 1,363 1,364 

22,070  2,278  797   740   741   43,620  4,502  1,576 1,463 1,463 

22,820  2,355  824   765   766   45,110  4,655  1,629 1,513 1,513 

23,560  2,431  851   790   790   46,590  4,808  1,683 1,562 1,563 

24,300  2,508  878   815   815   48,080  4,962  1,737 1,612 1,613 

25,050  2,585  905   840   840   49,570  5,116  1,791 1,662 1,663 

25,790  2,662  932   865   865   51,050  5,268  1,844 1,712 1,712 

26,530  2,738  958   890   890   52,540  5,422  1,898 1,762 1,762 

27,280  2,815  985   915   915   54,020  5,575  1,951 1,812 1,812 

28,390  2,930  1,026 952   952   55,510  5,729  2,005 1,862 1,862 

29,500  3,044  1,065 989   990   57,740  5,959  2,086 1,936 1,937 

30,620  3,160  1,106 1,027 1,027 58,480  6,035  2,112 1,961 1,962 

31,730  3,275  1,146 1,064 1,065 61,660  6,363  2,227 2,068 2,068 

32,850  3,390  1,187 1,101 1,102 

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表—

基本年金L費率：10.32%(未具112.6.30以前公保年資者 )

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

113 年 1 月 1 日起適用


