
新竹縣政府辦理大學院校社會工作相關系所實習計畫 

一、 目的： 

為配合各大學院校社會工作相關系所實務教學所需，提供實務經驗傳承機會，

以提升大學在校學生社會工作實務經驗及專業技能，結合理論與實務工作，

特訂定本計畫。 

 

二、 主辦單位： 

新竹縣政府 

 

三、 辦理時期： 

(一) 期中實習：配合各校學期制度於上學期（約9月至1月間）、下學期（約

2月至6月間）實習，期中實習至少15周，總時數至少180小時。  

(二) 暑期實習：配合各校學期制度於暑期（約7月至8月間）實習，暑期實習

至少6周（全天），總時數至少240小時。 

 

四、 辦理對象： 

(一) 社會工作相關科系三年級以上學生或研究所在學研究生。  

(二) 以修畢社會工作（含概論）、個案工作、社會團體工作、社區工作、社

會福利政策與行政等課程為優先。  

 

五、 實習員額： 

本府每期接受實習學生員額，將視本府社工師（員）人數及實習學生需求彈

性調整，並預先於本府社會處網站公告。(附表) 

 

六、 應備資料及申請流程： 

(一) 應備資料：實習申請表、履歷自傳表（含照片）、成績單、實習計畫書

（需註明欲申請本府實習科室名稱）、或其他相關資歷證明等。 

(二) 申請流程： 

1. 各 校 欲 至 本 府 實 習 之 學 生 請 先 行 上 本 府 社 會 處 網 站 ：

https://social.hsinchu.gov.tw/，以了解本處各單位業務，再依志願

選填實習單位及順序。 

2. 由各大學社會工作相關系所辦公室備妥上述應備資料後，備文並以掛號

郵寄方式送本府辦理（郵戳為憑），本府收件單位、地址及如下： 

(1) 收件單位：新竹縣政府社會處。 



(2) 收件地址：302新竹縣竹北市光明六路10號。  

(3) 請於信封空白處加註「申請本校學生社會工作實習」字樣。 

3. 本府受理實習學生申請後，進行書面審核並安排後續面談事宜。 

4. 面談後決定是否接受實習，並將結果函復各校。 

5. 作業期程（以本府社會處網站實際公告為主）： 

類別 員額公告 收件時間 審核 結果通知 實習時間 

期中實習 

(上學期) 
5月間 6月上旬 6月下旬 7月上旬 9月～1月 

期中實習 

(下學期) 
9月間 10月上旬 10月下旬 11月上旬 3月～6月 

暑期實習 3月間 4月上旬 4月下旬 5月上旬 7月～8月 

 

七、 實習內容及注意事項： 

(一) 實習內容： 

1. 社會工作直接服務 

有關社會救助、遊民輔導、身心障礙、老人福利、婦幼福利、兒少福利、

社區發展、家庭暴力、性侵害及相關保護工作等個案處遇、團體工作及

社區工作等相關業務。 

2. 社會工作間接服務： 

有關社會救助、遊民輔導、志願服務、身心障礙、老人福利、婦女福利、

兒少福利、社區發展、兒童保護、家庭暴力、性侵害、兒少性剝削防制

等社會福利行政、方案設計與方案評估、社區組織與社區發展及社會工

作研究等相關業務。 

(二) 注意事項： 

1. 實習費用：免收實習費用，實習期間之膳宿、交通（含外勤）自理。 

2. 保險：實習期間學生意外平安保險由各校負責。 

 

八、 實習規範： 

(一) 實習學生應依規定實習之地點、時間出勤及簽到退。 

(二) 請假應事先告知，並填送請假單，事後並應補足實習時數。 

(三) 實習期間應遵守社會工作倫理守則。 



(四) 注意服裝儀容之整潔、端莊。 

(五) 接受機構實習督導指派之有關實習工作。 

(六) 主動參與實習有關之研習、會議、活動。 

(七) 實習生應於時間內完成下列實習報告： 

1. 實習一週內完成實習計畫書之修正 。 

2. 實習期間每週一繳交實習週誌。 

3. 參加各項專業工作時，依規定進度撰寫並繳交紀錄、報告及心得。 

4. 實習期間建議完成一份方案設計與評估報告（視實際業務內容而定）。 

5. 實習完畢後二週內繳交實習總報告。 

6. 遵守本府其他相關規定。 

7. 實習生若未遵守以上之規定，本處得與校方聯絡，視情況決定是否中

止該學生之實習，且不給予實習成績。 

 

九、 實習督導配合事項： 

(一) 實習學生實習期間督導工作：每週進行一次督導。 

1. 作業回饋與問題回應。 

2. 了解實習生個別工作狀況。 

3. 倫理問題之討論與提醒。 

4. 對實習生遭遇之工作瓶頸給予澄清、引導與協助。 

5. 協助學生調整修正實習計畫。 

(二) 指導、示範、說明、解答實習生各項疑難問題。 

(三) 批閱實習週誌、核閱實習紀錄、報告及實習總報告。 

(四) 反應實習生實習需求，增進其實習效能。 

(五) 考核評分實習成績。 

 

十、 實習評核： 

(一) 方式：以繳交各項實習報告及參與活動之情形等表現為考核參考。 

(二) 考核項目： 

1. 學習態度：學習動機、學習主動性及積極性。 

2. 專業合作精神：對問題之關心、專業熱忱及敬業精神。 

3. 專業知識與技術之運用：對專業理論及專業技術運用之能力。 

4. 對機構政策與規定之瞭解與配合。 

5. 口頭或書面報告內容及是否按時繳交作業。 

6. 出勤情形。 



十一、 預期績效： 

(一) 提供學生對所學理論與實務整合運用之機會。 

(二) 協助學生增進專業知能和專業認同，加強專業倫理及專業工作之技巧。 

(三) 提供政府社會福利部門教育及指導之功能，以達到實務工作經驗傳承。 

 

十二、 本計畫奉核可後實施，修正時亦同。 



○○○年度新竹縣政府社會處 

□暑期□期中(上學期) □期中(下學期)社工實習調查表 

實習單位 名額 實習要求 
實習業務聯絡人 

姓名/職稱 電話 

例：社會救助及社工科 1 1.具備機車駕照 

2.配合不定期的假日活動出勤 

何 OO 

社工督導 

03-5518101 

分機 0000 

     

     

     

說明：  

1.00實習申請期程：000 年 00 月 00 日至 00 月 00 日。 

2.請檢附實習申請表、履歷自傳表（含照片）、成績單、實習計畫書（需註明欲申請本府實習科室名稱）、或其他相關資歷證

明等，郵寄新竹縣政府社會處(310新竹縣竹北市光明六路 10號)，並註明「社工實習申請」 

附表 


